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Bei der Berufsmesse werden Träumewahr: zum
Beispiel einen Bagger zu bedienen. Foto: Privat

Berufsperspektiven
kennenlernen

Draußen in der Hildesheimer
fußgängerzone mit über 60 lo-
kalen unternehmen: Die „Let‘s-
Work-Together-Berufsmesse“
findet am Donnerstag, 23. mai,
von 9 bis 17 uhr statt und dreht
sich rund um Berufsperspekti-
ven.
Ob gewünscht oder nicht: Der
Durchschnittsmensch verbringt
einen Großteil seiner Lebenszeit
an seiner Arbeitsstelle. ein Beruf,
der spaß macht, erfüllt und ge-
nau das richtige ist, erleichtert
diesen fakt ungemein. Deswe-
gen sollte die berufliche Zukunft
gut überlegt sein. Was ist daher
besser,alsdievielenBerufspers-
pektiven, die verschiedene
unternehmen bieten, mithilfe
von Informationen gegeneinan-
der abzuwägen?
für alle, die hier nichtwiderspre-
chen, noch nicht das richtige
gefunden haben oder sich um-
orientieren möchten, lohnt sich
am Donnerstag, 23. mai, ein Be-
such in der Hildesheimer fuß-
gängerzone.Von9bis 17uhr fin-
det dort die „Let‘s-Work-Toge-
ther-Berufsmesse“ statt – eine
Outdoor-messe, die sich rund
um die Themen Beruf, Ausbil-
dung, Quereinstieg und fach-
kräftesicherung dreht.
Was im Coronajahr 2022 mit 16
lokalen unternehmen auf dem
Parkplatz der Agentur für Arbeit
angefangen hat, ist mittlerweile
zu einer großen Veranstaltung
mit circa 60 teilnehmenden fir-
men inder Innenstadtgeworden.
Die Idee entstand in der Pande-
miealsAngebot zurBerufsorien-
tierung für schülerinnen und
schülern. Das feedback ist so-
wohl von unternehmen als auch
vonBesucherndurchwegpositiv
gewesen. Deswegen sollte die
Berufsmesse größer und prä-
senter werden. „so war die In-
nenstadt schnell als beste Loca-
tion ausfindig gemacht“, erzählt
stefan Othmer, Pressesprecher
der Agentur für Arbeit.
Derstandorthatnocheinenwei-
teren Vorteil: man erreicht ein
spontanesPublikum,daseigent-
lich nur zum Bummeln in der In-
nenstadt ist. Weitergehend hat

dieAgentur fürArbeituniventals
Organisator mit ins Boot geholt.
Die bringen laut Geschäftsführer
Hans-ulrich Borchert die nötige
„erfahrung in der Planung und
Durchführung von Veranstaltun-
gen in der stadt“ mit.
Doch warum lohnt sich ein Be-
suchbei „Let‘s-Work-Together“?
Die ortsansässigen unterneh-
men präsentieren ihre offenen
stellen,Ausbildungsmöglichkei-
ten, umschulungen, Betriebs-
besichtigungen und vieles wei-
tere. Junge Besucherinnen und
Besucher können erste eindrü-
cke zu potenziellen Arbeitge-
bern sammeln und erfahren,
welche Anforderungen sie über-
haupt für eine einstellung erfül-
lenmüssten. Bestenfalls entste-
henunkomplizierteundeinfache
Gespräche zwischen Arbeitge-
bern und Arbeitssuchenden.
Bringt man seine Bewerbungs-
unterlagenmit und stellt sich gut
vor, ist gegen eine direkte einla-
dungzumVorstellungsgespräch
nichts einzuwenden. Wer sich
allerdings noch nicht so sicher
ist, kann zum Beispiel nach
einem Praktikum fragen oder
erst einmal erste Informationen
sammeln.
Aus diesen Gründen spricht die
messe gleich mehrere Zielgrup-
pen an: „schülerinnen undschü-
ler erscheinen teilweise sogar im
Klassenverband“, so Othmer.
Aber auch Quereinsteiger, Aus-
zubildende und weitere Interes-
sierte treibt es in die fußgänger-
zone. Das ist durchaus eineWin-
Win-situation. Denn die firmen
vor Ort nehmen nicht ohne
Grund teil: sie haben Bedarf an
den jungen Nachwuchskräften
und möchten ihre freien stellen
besetzen.
möglichkeiten gibt es da viele:
„Wir haben bereits über 60 An-
meldungen“, so Borchert von
univent. Viele firmen, sowohl
Großunternehmen als auch klei-
ne und mittelständische Betrie-
be, sind schon im letzten Jahr
dabei gewesen. Von der Polizei
über die Volksbank und LIDL bis
hin zumAmeOsKlinikumsinddi-
verse Branchen vertreten. Im

Jahr 2024 sind noch einige
unternehmen dazugekommen:
unter anderem die Harsumer
Holzhandlungennoroggemann,
der solaranlagenservice son-
nentaler, Drogeriemarkt Dm,
DHL, Logistikunternehmen Küh-
ne + Nagel und Autohändler
Block am ring. eine vollständige
Liste der Teilnehmenden ist auf
der Internetseite https://lets-
worktogether.online einsehbar.
Durch einen ausschlaggeben-
denPunkt unterscheidet sichdie
Outdoormesse von den her-
kömmlichen Berufsmessen: sti-
ckige messehallen sowie un-
übersichtliche, enge Gänge gibt
es nicht – es findet schließlich
ausschließlich draußen statt.
regnetesam23.mai, solltenBe-
sucherinnen und Besucher bes-
ser einen regenschirm mitneh-
men. „Das Wetter ist immer ein
risiko bei Open-Air-Veranstal-
tungen“, weiß Organisator Bor-
chert. und Othmer ergänzt
nachdrücklich: „Bei der berufli-
chen Orientierung sollte das
Wetter nicht das ausschlagge-
bende Argument sein!“
einenAlternativplan für schlech-
tes Wetter gibt es nämlich nicht.
es sei gar nicht möglich, die vie-
len Aussteller kurzfristig nach
drinnenzuverlegen,soBorchert.
fürdieunternehmenundfirmen
sei es draußen ohnehin attrakti-
ver,davieleKostenundeinhoher
Aufwand wegfallen, sagt Oth-
mer.
und so bleibt die Hoffnung der
Organisatoren, dass das Wetter
mitspielt und viele Besucherin-
nen und Besucher zur „Let‘s-
Work-Together-Berufsmesse“
lockt. Außerdem sei ein rei-
bungsloser Ablauf der Veran-
staltung wünschenswert, damit
viele unternehmen auch im
nächsten Jahr wieder teilneh-
men möchten. Denn generell
steht natürlich ein Ziel im Vor-
dergrund: Interessierte Arbeits-
kräfte mit potenziellen Arbeit-
gebern zu vernetzen. „Das ist
einerunsererBeiträgezurnach-
haltigen fachkräftesicherung“,
fasst Othmer die Intention zu-
sammen. rs

Über 60 Stände werden in der Fußgängerzone auf Berufsfelder und
Arbeitgeber aufmerksammachen. Foto: Privat

Let’s work together
Berufsmesse

23. Mai, 9 bis 17 Uhr
fußgängerzone Hildesheim
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Besucht uns auf der Berufsmesse 2024.

INFORMIERE DICH
AN UNSEREM STAND!

WIR SIND MIT DABEI.

HAZ AUSBILDUNG

Ein volles
KONTO
in jedem

MONAT!
Bei uns bekommst du im

ersten Ausbildungsjahr

1.038,00 Euro brutto

Bewirb Dich jetzt zum

1. August 2024 unter:

 www.haz-talente.de

Kaufmann für
Büromanagement (m/w

Gebrüder Gerstenberg GmbH & Co. KG
Janine Fricke, Ausbildungsleitung
WhatsApp: 01 71 / 47 33 111
talente@hildesheimer-allgemeine.de

m
r

w/d)

Besuch uns an Stand 62!

Worauf Du Dich freuen kannst?
• Vollzeit (4-Tage-Woche) oder Teilzeit (2-3 Tage) möglich
• Gute Verdienstmöglichkeiten: ab 2500,-€ brutto im Monat, Festgehalt + Provision,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Fair Family, Zus. Krankenversicherung, Mitarbeiterfeste, Hansefit, E-Bike Leasing
• Familiäres Betriebsklima, wertschätzender Umgang, ein tolles Team!
• Quereinsteiger sind willkommen, Du bekommst eine super Einarbeitung von uns.

Du möchtest weitere Infos? Dann komm zu unserem Stand!
Wir stehen am Bahnhof und freuen uns auf Dich!!!

Tanja Oppermann
0160 - 99 444 021
t.oppermann@witwe-bolte.com

Team WITWE BOLTE begeistert

Wir sind europaweit einer der führenden Hersteller von Präzisionsteilen,
Komponenten und Halbzeugen aus technischen Kunststoffen. Um die
herausragendeQualitätderanspruchsvollenProduktpalette zugewährleisten,
kommen in unseren beiden Werken in Niedersachsen und Brandenburg
neueste Technologien und innovative Verfahren der Kunststoffherstellung
und -verarbeitung zum Einsatz. Vor allem die Fähigkeit und das Engagement
unserer 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter machen unsere Erzeugnisse
zu Spitzenprodukten. Für unser Unternehmen zu arbeiten, bedeutet für Sie
ein Bekenntnis zu Dynamik, Innovation und absoluter Qualitätsorientierung.
Wenn Sie zudem Begeisterungsfähigkeit zu Ihren Stärken zählen, sind Sie in
unserem Team herzlich willkommen.

Infolge der weiteren Expansion sowie umfangreicher
Investitionen suchen wir:

Gebietsverkaufsleiter (m/w/d)

Vertriebsinnendienstmitarbeiter (m/w/d)

Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d)

Mitarbeiter in der Arbeitsvorbereitung (m/w/d)

Mitarbeiter für die Werkzeugausgabe (m/w/d)

REFA Mitarbeiter (m/w/d)

CNC-Fräser (m/w/d)

CNC-Dreher (m/w/d)

Lackierer (m/w/d)

Säger (m/w/d)

Zu Beginn der Ausbildungsjahre 01.08.2024 und 01.08.2025
suchen wir:

Auszubildende für die Berufsbilder

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
(Fräs- und Drehtechnik)

Industriekaufmann (m/w/d)

Um einen Einblick in unser Unternehmen und unsere
Ausbildung zu geben, laden wir Sie zur Berufsmesse
am 23. Mai 2024 auf unseren Stand Nr. 18 und zu
einem Tag der offenen Tür am Samstag, den 15. Juni
2024 in der Zeit von 9 bis 15 Uhr herzlich ein.

Erhard Hippe KG
Personalabteilung

Maybachstraße 6 · 31135 Hildesheim · Telefon (0 51 21) 76 06-0 · www.hippe.de

Verwaltung ist
spannender als Du denkst.
Werde Teil
unseres Teams
und informiere
dich am Stand 48!


